
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา"
1 0.00 0.00

2
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏ

ิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

3 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

4 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา 2 0.00 0.00

5
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา
2 0.00 0.00

6

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าคาด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกร

ะดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00
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7
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

8 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

9 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

10 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

11 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา” 2 0.00 0.00

12 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

13 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00 0.00

14
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

ท่าคา
3 0.00 0.00

15 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00
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16 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

17
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าคา
4 0.00 0.00

18
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลท่าคา
4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 25 มีนาคม 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน สานิตย์ จันทร์แย้ม ตำแหน่ง นิติกร

ปัญหา อุปสรรค

1. การปลูกจิตสำนึกของคนเป็นเรื่องละเอียดอ่อน ต้องใช้กระบวนการให้ความรู้ อย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการดำเนินการ 2. การจัดกิจกรรมบางครั้งก็ไม่สามารถควบคุม กลุ่มเป้าหมายได้ 100 % เนื่องจากอาจมีภาระกิจ หรือ

เหตุการต่างๆ ซึ่งอาจส่งผลให้กลุ่มเป้ามายเข้าร่วมกิจกรรมไม่ได้



ข้อเสนอแนะ

1.ผู้บริหรต้องให้ความสำคัญ และเปฌนแบบอย่างที่ดีให้กับ บุคลากร เจ้าหน้าที่ ไม่ให้กระการทุจริตและประพฤติมิชอบ 2.พัฒนาระบบ ช่องทางตรวจสอบให้ทันต่อสภาพการณ์ปัจจุบัน

3.ประชาชนควรมีช่องทางที่ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ได้ง่ายขึ้น แต่ต้องคุ้มครองเจ้าหน้าที่ไม่ให้โดนกลั่นแกล้งจากช่องทางที่เปิดกว้างมากขึ้น 4.งบประมาณในการจัดกิจกรรม ควรมีอย่างเหมาะสม

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 18 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


